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1. Presentacién

La presente guia ha sido disefiada para apoyar el proceso de autoevaluacion para el Reconocimiento como
Centro de Ciencia dedicado a la Apropiacion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién - ASCTI en
Colombia, y ofrecer orientaciones de acuerdo con la Politica Nacional de Actores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Colciencias, 2016) que tiene como objetivo “promover un ambiente
favorable para el ordenamiento del SNCTel mediante el establecimiento de orientaciones y estimulos a la
especializacion y la busqueda de excelencia entre los actores que lo integran”.

El proceso de reconocimiento que propone la Politica Nacional de Actores del SNCTel (Colciencias, 2016)
comprende tres grandes etapas: Autoevaluacion, realizada por el propio actor interesado en obtener el
reconocimiento; Evaluacion de pares, que tiene el objetivo de verificar la informacion suministrada por el
actor; y Andlisis y Decision, en el que se determina la pertinencia de otorgar el reconocimiento y su vigencia
a partir de la autoevaluacién y los informes de evaluacién.

El reconocimiento de actores atiende los requerimientos de Ley, de acuerdo con los cuales la entidad debe
reconocer ciertos actores para acceder a los incentivos a través del Fondo de CTel del Sistema General de
Regalias, y el acceso a los beneficios tributarios contemplados en el Estatuto Tributario.

2. Introduccion

El compromiso del Estado colombiano con el fomento de una cultura CTel exige, entre otras acciones, que
la ciencia, la tecnologia y la innovacién desempefien un papel central como motores de desarrollo. Asi
mismo, para convertir a Colombia en una sociedad del conocimiento incluyente, la integraciéon de los
ciudadanos en la toma de decisiones sobre como orientar la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el pais
es un aspecto fundamental. De ese modo, las comunidades participan en la identificacion de sus
problematicas, formulan opciones para abordarlas y en ese proceso se apropian de las soluciones, las
transforman en relacion con su realidad y contribuyen eficazmente al desarrollo de la sociedad.

La implicacién de mas ciudadanos en temas relacionados con CTel para la construcciéon de un nuevo pais
requiere de muchos mecanismos de variada naturaleza. Uno de ellos es la educacion y el fortalecimiento de
la cultura CTel, la cual encuentra herramientas poderosas en los Centros de Ciencia. Estos disponen de
elementos que combinan la interactividad fisica, emocional, cultural e intelectual en niveles diferentes, lo
que permite combinar distintos énfasis y desarrollar estrategias diferenciadas para publicos muy
heterogéneos, como los de la poblacion colombiana. Estos espacios permiten que los ciudadanos que
requiere el pais, ciudadanos capaces de desarrollar habilidades y conocimientos tanto dentro como fuera de
la educacion formal, encuentren otro tipo de herramientas y posibilidades que no encuentran en otras
instituciones.

Por ello una de las labores mas importantes para COLCIENCIAS actualmente, como parte del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es disefiar estrategias para identificar y fortalecer aquellas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE COLCIENCIAS
Una vez descargado o impreso este documento se considerard una COPIA NO CONTROLADA.
Los documentos actualizados del S.G.C. se encuentran en el Portal de Colciencias
http://www.colciencias.gov.co/colciencias/sistema-gestion-calidad



Cédigo: M304PR04G04

- GUIA TECNICA DE AUTOEVALUACION Version: 00
COLCIENCIAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE | Rige a partr de su liberacion en
CENTROS DE CIENCIA GINA

Pagina: 5 de 28

iniciativas que promueven de forma directa la ASCTI en el pais. Solo asi es posible determinar qué se ha
logrado en ese ambito y orientar esfuerzos para fortalecer y expandir programas de esta naturaleza.

Los Centros de Ciencia deben promover la cultura cientifica, la interactividad desde lo fisico, lo intelectual y
lo cultural; deben ser concebidos como espacios para la educacion no formal de la ciencia y la tecnologia y
reflejarlas como parte del contexto cultural del cual hacen parte; deben ser sensibles a su entorno, promover
el acceso democratico a la informacion y al conocimiento, propiciar la participacion activa y creativa de sus
publicos y estar al servicio de la comunidad.

Los Centros de Ciencia responden a la comunicacion de la ciencia basada en la participacion, reflexion y
contextualizacién para la comprensiédn, el dialogo y la formacion de opinién sobre las relaciones entre
ciencia, tecnologia y sociedad. Permiten el reconocimiento de la ciencia como una actividad de multiples
actores. Adicionalmente, en su plan museolégico deben desarrollar componentes de participacion
ciudadana, gestion e intercambio de conocimientos.

3. Antecedentes

El Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, COLCIENCIAS, teniendo en cuenta
que uno de sus objetivos son las actividades de apropiacién social de la ciencia, ha decidido realizar
operaciones encaminadas a incrementar la capacidad del pais para producir, identificar, difundir, usar e
integrar conocimiento con el proposito de acelerar el crecimiento econémico y disminuir la inequidad. Bajo
esa perspectiva, se pretende contribuir al aumento y efectividad de la inversion en actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacidn del pais, para mejorar asi la competitividad del sector productivo y las
condiciones de vida de la poblacion.

En el 2010, Colciencias present6 la Estrategia Nacional de Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion, con el objetivo de generar mecanismos e instrumentos que hagan de la apropiacidn social
del conocimiento el fundamento de transformacion social y productiva del pais, por medio de la participacién
activa de los diversos actores sociales que generan conocimiento.

La Estrategia establece que “el principal objetivo de |la apropiacion es que la sociedad se interese en la CTel
para que la comprenda, desarrolle y la aplique”. En esa linea, propone un cambio de enfoque en las
concepciones de divulgacion y apropiacion social del conocimiento en los que la participacion activa de los
distintos actores sociales es fundamental, desde la misma construccion de conocimiento, con el fin de
generar capacidades, dialogo de saberes y el fortalecimiento del espiritu critico.

La estrategia esta estructurada en las siguientes lineas de accion:
a. Participacion ciudadana en politicas publicas de ciencia, tecnologia e Innovacion.
b. Comunicacién con enfoque en las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad (CTS).
c. Intercambio y transferencia del conocimiento.
d. Gestion del conocimiento para la Apropiacion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
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Como parte de las actividades de sensibilizacion y estrategias de apropiacion social de la CTel se encuentra
el Proyecto Centros de Ciencia, enfocado a la “Creacion y fortalecimiento de Centros de Ciencia en
diferentes departamentos del pais, con el fin de posibilitar ambientes propicios para la promocion de una
cultura cientifica, el aprendizaje constante y el dialogo alrededor de la ciencia y la tecnologia en nuestra
sociedad”.

Para el cumplimiento de este objetivo, en el afio 2015 se disefiaron los “Lineamientos para el reconocimiento
de Centros de Ciencia en Colombia” que constituyen una herramienta de politica cientifica para demarcar el
campo de accioén del Estado colombiano al determinar si una institucién puede incluirse en el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion bajo la categoria de Centro de Ciencia. Con ello se busca
contribuir al establecimiento de un contexto positivo para la generacion de una cultura de ciencia, tecnologia
e innovacion (cultura CTel) y la identificacion de los Centros de Ciencia como espacios que permiten
desarrollar diversas actividades que integran la ciencia y la tecnologia en la sociedad.

4. Definiciones

Con el fin de facilitar la comprension, a continuacién se ofrece un listado de términos clave en el modelo de
reconocimiento de Centros de Ciencia.

4.1 Centros de Ciencia (Colciencias, 2015a)

Los Centros de Ciencia son instituciones de caracter publico, privado o mixto, sin animo de lucro, con
personeria juridica o dependientes de otra persona juridica, con una planta fisica abierta al publico de
manera permanente, y que tienen la Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién (ASCTI)
como parte integral de su misién u objeto social. La ASCTI se entiende en ellos como un proceso
intencionado de comprension e intervencidn de las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad, que se
construye a partir de la participacion activa de diversos grupos sociales, todos ellos con la capacidad de
generar conocimiento. Asimismo reconocen la diversidad cultural, econdmica y social de las comunidades,
promueven los principios de acceso democratico a la informacién y al conocimiento, y contribuyen a
fortalecer la cultura CTel en el pais mediante programas y actividades educativas.

La categoria de Centros de Ciencia incluye instituciones tan diversas como museos de ciencia y tecnologia,
acuarios, zooldgicos, planetarios, centros interactivos, espacios maker, jardines botanicos, entre otras. La
caracteristica principal de todas estas instituciones es su trabajo por la cultura CTel del pais mediante el
disefo y laimplementacion de programas y actividades de ASCTI. Por ello, con el fin de evitar ambigledades
y alcanzar un mayor grado de coherencia, COLCIENCIAS se apoya en las siguientes tipologias de Centros
de Ciencia.
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4.2 Tipologias Centros de Ciencia

- Bioespacios: Se caracterizan por tener colecciones biologicas y énfasis en ciencias de la vida.
Entre ellos se ubican: Acuarios, Jardines botanicos y Zoologicos.

- Espacios para las Ciencias exactas, fisicas, sociales y la tecnologia: Se caracterizan por tener
colecciones de objetos y su énfasis en ciencias exactas, fisicas, sociales y tecnologia. Entre ellos
se ubican: Museos de Ciencia y Tecnologia, Museos de Ciencias Exactas, Planetarios y
Observatorios.

- Espacios de construccion ciudadana en Ciencia, Tecnologia e Innovacion: Se caracterizan por
carecer de colecciones pero tienen bienes, instrumentos y herramientas que usa con sus publicos,
e incluso, propuestas escenograficas 0 montajes interactivos. Su énfasis es en disefio y prototipado.
Entre ellos se encuentran: Colaboratorios, Espacios maker, Talleres ciudadanos.

- Espacios mixtos: Se caracterizan por combinar colecciones biologicas, de objetos y/o conjuntos
de bienes, instrumentos y herramientas. Su énfasis estd en todas las ciencias, el disefio y el
prototipado. Entre ellos se ubican: Centros Interactivos, Museos de Historia Natural, Parques
Tematicos.

4.3 Coleccién
De acuerdo con los planteamientos de ICOM (2010; 2013), una coleccidn se define de la siguiente manera

Coleccion:

Una coleccion es un conjunto de cosas materiales e inmateriales, naturales y artificiales, que una
institucién publica, privada o mixta reune con el fin de clasificarlas, seleccionarlas y conservarlas en
un contexto de seguridad para comunicarlo a un publico mas o menos amplio. Para constituir una
verdadera coleccion es necesario que este conjunto de cosas sea relativamente coherente y
museoldgicamente significativo.

4.4 Coleccion biolégica

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en el decreto 1375 del 27 de junio de 2013, define las
colecciones bioldgicas de la siguiente manera

Coleccion bioldgica:

Conjunto de especimenes vivos 0 muertos de la diversidad biolégica preservados bajo estandares
de curaduria especializada para cada uno de los grupos depositados en ella, los cuales deben estar
debidamente catalogados mantenidos y organizados taxonémicamente, de conformidad con lo
establecido en el protocolo de manejo respectivo, que constituyen patrimonio de la Nacién y que se
encuentran bajo la administracién de una persona natural o juridica.
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4.5 Coleccion de objetos

A partir del tratamiento que hace ICOM (2010; 2013) una coleccion bioldgica se define de la siguiente
manera:

Coleccion bioldgica:

Conjunto de cosas materiales e inmateriales naturales y artificiales y no bioldgicas que una
instituciéon reune, clasifica, selecciona y conserva o bien para comprender los aspectos
conceptuales, sociales, culturales, simbolicos o histéricos de la ciencia, la tecnologia o la innovacion,
0 bien porque permiten disefiar con los publicos experiencias que recrean fenomenos naturales,
principios cientificos, teorias cientificas, dispositivos tecnoldgicos o procesos de innovacion.

4.6 Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia y la innovacion (ASCTI)

Proceso intencionado de comprension e intervencion de las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad,
que se construye a partir de la participacion activa de diversos grupos sociales, todos ellos con la capacidad
de generar conocimiento.

La ASCTI se aborda en un Centro de Ciencia mediante el disefio y la implementacion de programas y
actividades que promueven cada una de las siguientes cuatro lineas de accion:

- Participacion ciudadana: Se espera que en este componente se integren mecanismos de
participacion ciudadana que superen procesos netamente consultivos, buscando que el ciudadano
se sienta co-gestor y co-responsable de los desarrollos cientifico-tecnologicos que pueden tener
implicaciones e impactos en su contexto local y regional.

- Comunicaciéon CTS ': Este componente debera contemplar el disefio de estrategias de
comunicacion que favorezcan el dialogo reflexivo, contextualizado y critico para la comprension y la
formacion de opinion sobre las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad.

- Intercambio de conocimientos: En este componente se espera el disefio e implementacién de
metodologias que propicien el intercambio de conocimientos cientifico-tecnoldgicos con otros
saberes y experiencias, para su efectiva integracion a contextos locales.

- Gestion del conocimiento: Este componente debera integrar procesos de documentacion,
medicion, evaluacion y socializacion del desarrollo y resultados del proyecto, con el fin de generar
nuevo conocimiento en torno a los procesos de apropiacion social de la CTel; ademas de diversos
mecanismos de formacién de profesionales en el campo de la ASCTI (educadores de museos,
mediadores, musedlogos, musedgrafos).

1 Comunicacion de la ciencia con enfoque en las relaciones entre Ciencia, Tecnologia y Sociedad.
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5. Ventana de observacion

La informacion que se requiere al Centro de Ciencia solicitante comprende dos (2) afos calendario, previos
a la radicacion de la solicitud de reconocimiento. Esto quiere decir que si un Centro de Ciencia se presenta
a reconocimiento en el afio 2017, la informacion histérica que debe diligenciar abarcara los afios
comprendidos entre enero de 2015 y diciembre de 2016.

6. Requisitos

Para dar inicio al tramite de Reconocimiento como actor del SNCTel, el centro interesado debera cumplir
con los siguientes requisitos y documentos:

6.1 Documentacion y requisitos a evaluar desde el Formulario en linea

Notas:

Registro de la solicitud en el formulario en linea dispuesto para tal fin en la pagina web de
Colciencias.
Tener minimo dos (2) afios de haberse constituido

Para aquellos centros que soliciten por primera vez el reconocimiento, deben adjuntar copia
legible del acta 0 documento proveniente del organismo competente, en la que conste la fecha
de creacion del mismo.

Informe de autoevaluacidn del centro de ciencia (Anexo 2 Informe de Autoevaluacion de Centros
de Ciencia M304PR04G04F02) el cual incluye el plan de mejoramiento.

Carta representante legal, firmada por el mismo o por quien haga sus veces. Este ultimo debe
anexar el documento que asi lo acredite (Anexo 1 Carta Representante legal
M304PR04G04F01).

Los Centros solo podran optar por una sola tipologia de Actores del SNCTel (Centros/institutos de
Investigacion, Centros/Institutos de Desarrollo Tecnoldgico, Centro de Innovacion y Productividad o
Centro de Ciencia), por lo que no podran radicar solicitudes simultaneas en diferentes tipologias.
Esta restriccidn aplica igualmente durante la vigencia del reconocimiento.

Unicamente las solicitudes radicadas que cumplan con el total de la documentacion y requisitos
continuaran con el proceso de reconocimiento. Las solicitudes que no cumplan seran rechazadas y
deberéan iniciar el trdmite nuevamente.
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6.2 Documentacién complementaria

La documentacion complementaria corresponde a lo relacionado en la columna de Fuente de Verificacion del
numeral 8.1.2 de la presente guia. La documentacion debe ser preparada y estar disponible en el proceso de
evaluacién y debe corresponder a las dimensiones y componentes caracterizados en el Informe de
Autoevaluacion.

Colciencias podra solicitar en cualquier momento del proceso informacidn y/o documentaciéon complementaria
para continuar con el reconocimiento. El centro contara con cinco (5) dias habiles para remitir la informacién
solicitada mediante correo electronico.

En caso de no tener respuesta por parte del centro en el plazo estipulado, se continuara la evaluacién con la
informacién disponible.

En el caso de Centros de Ciencia la documentacion complementaria se solicitara en la visita de evaluacion,
programada con anticipacion.

7. Proceso de Reconocimiento

El proceso de reconocimiento que propone la Politica Nacional de Actores del SNCTel (Colciencias, 2016)
comprende tres grandes etapas: Autoevaluacion, realizada por el propio actor interesado en obtener el
reconocimiento; Evaluacion de pares, que tiene el objetivo de verificar la informacion suministrada por el
actor; y Andlisis y Decision, en el que se determina la pertinencia de otorgar el reconocimiento y su vigencia
a partir de la autoevaluacion y los informes de evaluacion.

Los Centros deberan radicar la solicitud de reconocimiento a través de la pagina web de Colciencias, en la
opcién Reconocimiento de Actores del SNCTel.

A través del siguiente diagrama se explica dicho proceso, con sus principales etapas:
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Figura 1 Proceso de Reconocimiento
8. Autoevaluacion

La autoevaluacion busca que cada Centro de Ciencia establezca el desempefio, logros y calidad del
desarrollo de actividades de ASCTI, de tal forma que el reconocimiento de los Centros sea visto como un
importante motor de la calidad, no sélo de las actividades misionales que desarrollan, sino también de la
formacién de capacidades y consolidacion de las instituciones en si mismas.

Es importante que los Centros de Ciencia con el tiempo lleguen a reconocer que el caracter sistematico de
la evaluacion lleva a un mejoramiento cualitativo de las actividades de ASCTI que desarrollan como actores
del SNCTel. La autoevaluacién deberéa ser el punto de partida para identificar las fortalezas, debilidades y
oportunidades, generando una mejora continua y el fortalecimiento de las capacidades institucionales,
mejorando la oferta cientifico-tecnoldgica y por ende la permanencia del Centro de Ciencia en el sistema.

Como resultado de la Autoevaluacion, el Centro debera general el Informe de Autoevaluacion y el Plan
Estratégico a cuatro (4) afos. Para este informe se debe hacer uso del Anexo 2 Formato Informe de
autoevaluacion de Centros de Ciencia M304PR04G04F022.

2 Como apoyo al proceso de Autoevaluacion de los Centros de Ciencia se pone a disposicion esta herramienta para la identificacion y caracterizacion de las
capacidades instaladas para la ASCTI de los Centros de Ciencia tanto en términos de su funcionamiento individual como de su articulacion con otros actores del
SNCTel.
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8.1. Metodologia y etapas de Autoevaluacion

Para poder enfrentar los desafios operativos de los procesos de autoevaluacion en el Centro, la entidad
debe realizar su propia evaluacion de forma objetiva y transparente, para ello se han definido las siguientes

etapas:

8.1.1.Etapa 1: Inicio del proceso

En esta etapa, el Equipo Directivo del Centro iniciara la revision de los documentos relacionados con el
proceso de autoevaluacion, con el fin definir si se presenta de manera voluntaria al mismo. Para ello, se

tienen 4 momentos:

a. Tomar la decision de realizar la autoevaluacion: Como primera medida del proceso de

reconocimiento, la entidad tiene autonomia para decidir si participa en el proceso. En esta fase se
analizan los puntos a favor y en contra de realizar el proceso de reconocimiento. Una vez tomada
la decisidn de realizar la autoevaluacion, podra continuarse con la siguiente fase.

Conformar comité de autoevaluacion: En este momento la institucién constituira un equipo de
trabajo que tendra dentro de sus funciones la realizacion de la autoevaluacion. De igual manera, el
comité debera proyectar un cronograma con el cual se busca controlar la duracién del proceso de
autoevaluacion.

Revisar y ajustar de los mecanismos para el levantamiento de la informacion: Durante este
momento se estudiaran los instrumentos para realizar la autoevaluacion y producir el informe y plan
de mejoramiento.

Realizar reunion ampliada con la comunidad del Centro/Instituto para la socializacion del
proceso: la institucion debera socializar con todos los miembros de esta la decision de realizar el
reconocimiento y la importancia de la autoevaluacién en este proceso.

De esta primera etapa se obtiene la conformacioén del Comité de Autoevaluacién con su respectivo
cronograma y plan de trabajo, los instrumentos definidos para la recoleccion de informacion y la

socializacién del proceso de reconocimiento con todos los miembros del Centro, haciendo énfasis en la

fase de autoevaluacion.

8.1.2.Etapa 2: Diagnéstico

En esta etapa se realiza la recoleccién de la informacion documental como principal insumo para la

elaboracion del Informe de Autoevaluacion a partir de los lineamientos de la presente guia.
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a. Recolectar informacién documental

El comité de autoevaluacion realizara la recoleccion de la informacion al interior del centro a partir del analisis
de seis dimensiones. Asi mismo, el Comité sera el encargado de disefiar la metodologia y herramientas
necesarias para el diagnostico.

La recoleccién de informacién documental y diagnéstico se realizara a partir del anélisis de las siguientes

dimensiones:

Las dimensiones son: Estrategia, Interrelaciones, Recursos, Actividades, Resultados, Grado de
Fortalecimiento. Cada una de las dimensiones incluye sus componentes, descripcion, objetivo y forma de

verificacion.
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Dimension: Estrategia Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion

Permite que la institucion | Naturaleza ASCTI La institucién tiene la apropiacién social | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
identifique sus elementos de la ciencia, la tecnologia y lainnovacion | identificar la coherencia | Representante legal
misionales, su estructura (ASCTI) como parte integral de su misidn | entre la misién y/o el objeto
organizacional y su y objeto social. social de la institucion con
planificacién estratégica. La institucién responde a alguno de los | las actividades que realiza.
siguientes cuatro tipos: Bioespacio,
Espacio para las ciencias exactas,
fisicas, sociales y la tecnologia, Espacio
de construccion ciudadana en CTel, o
Espacio mixto.
Planificacién Modelo o plan estratégico alargoplazo (4 | EI  componente  busca | Modelo o Plan Estratégico
Estratégica afos). identificar una estrategia a | de la institucién.
largo plazo que incluya un
programa claro de
Apropiacion Social de la
CTel con sus cuatro lineas
(Participacion  ciudadana,
Comunicacion CTS,
Gestion e Intercambio del
Conocimiento).
Gobernanza Existencia de un modelo de estructura | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta

del capital humano.

identificar la estructura del
capital humano en frentes
de trabajo como:
Administracién y finanzas,
Educacion y contenidos,
Disefio, Comunicaciones,
Mercadeo, Procesos, vy
otras que dan respuesta a

Representante legal
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las necesidades del Centro
de Ciencia.
Dimension: Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion

Interrelaciones

Hace referencia a la | Vinculo con actores | Interrelaciones con actores CTel locales, | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
relacion del Centro con | CTel nacionales e internacionales que | identificar cdmo lainstitucion | Representante legal
actores locales nacionales contribuyan a la realizacion de la misiéon | contempla procesos que le
0 internacionales que ylo el objeto social ASCTI de la | ayuden a fortalecer
desarrollen actividades de institucion. capacidades, reforzar
Ciencia, Tecnologia e vinculos 'y  desarrollar
Innovacion. actividades misionales en

colaboracion  con  otros
También hace referencia a aliados  nacionales e
las actividades de [+D+l internacionales.
que se realizan dentro del | Interrelacion con | Identificar las iniciativas en investigacion | EI ~ componente  busca | Hoja de vida de GrupLAC
Centro y  establecen | actividades de | que realiza la institucion y su relacion | identificar el aporte de la | para cada grupo de
relaciones con su actividad | Investigacion con la ASCTI. Incluye también los | institucién a la produccion | investigacion suscrito a la
central de Apropiacién Grupos de investigacién reconocidos y/o | de conocimiento en el pais y | institucién.
Social de la CTel. clasificados por Colciencias con que | su relacion con la sociedad. | Nota: No es obligatorio

cuenta la institucion. para Centros de Ciencia.

Los componentes | Interrelacion con | Identificar los aportes que la institucion | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
Investigacion,  Desarrollo | actividades de | realiza para el desarrollo tecnologico y | identificar los aportes que la | Representante legal

tecnolégico e Innovacién
de esta Dimension no son
de caracter obligatorio

Desarrollo tecnolégico

su relacion con la ASCTI. (Procesos o
productos tecnoldgicos usualmente no
patentables o registrables, Consultorias
cientifico-tecnolégicas, entre otros)

institucién realiza para el
desarrollo  tecnologico en
relacion con las
necesidades del entorno.

Nota: No es obligatorio
para Centros de Ciencia.
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para_los Centros de | Interrelacion con | Identificar los aportes que la institucion | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
Ciencia. actividades de | realiza para la innovacion y su relacion | identificar los aportes que la | Representante legal
Las instituciones  que | Innovacién con la ASCTI (Operaciones cientificas, | institucion realiza a la | Nota: No es obligatorio
cuenten con actividades de tecnoldgicas, organizativas, financieras | innovacién en relacion con | para Centros de Ciencia.
[+D+] tendran la y comerciales que conducen a | las necesidades del entorno.
oportunidad de registrarlas innovaciones)
y caracterizarlas en esta
dimension.
Recursos Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion

Permite comprender con | Recursos humanos El personal de la institucion es idoneo | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
qué cuenta la institucion en para desempefiar sus funciones, y | identificar si la institucion | Representante legal
términos de  personal, recibe formacién en ASCTI por parte de | cuenta con el personal

instalaciones y dinero para
la realizacion de las
actividades propias de la
institucion.

la institucion.

necesario y con la formacién
requerida para el
desempefio de su actividad
misional.

Recursos financieros Presupuesto proyectado y ejecutado en | EI  componente  busca | Certificado expedido por
actividades de ASCTI. identificar si los recursos | revisor fiscal o Contador
financieros son adecuados | que dé cuenta  del
para llevar a cabo la misién | presupuesto de inversion
ASCTI de la institucion. anual asignado para llevar a
cabo la misién ASCTI de la
institucion.
Infraestructura La institucion cuenta con una planta | EI  componente  busca | Verificable in situ.
fisica abierta al publico de manera | identificar si la institucion

permanente en los horarios que ha
estipulado para ello.

cuenta con una planta fisica
que cumple con los
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requisitos de la normatividad
colombiana y esta abierta al
publico de forma
permanente.
Actividades Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion
Se deben describir los | Servicios cientificos y | Los Servicios Cientificos y tecnologicos | EI  componente  busca | Anexo 1 Carta
servicios  cientificos  y | tecnolégicos que presta la institucion se ubican en uno | identificar el tipo de servicios | Representante legal
tecnologicos e innovacién de los siguientes cuatro grupos: | cientificos y tecnoldgicos | Anexo 2 Formato

que realiza la institucion.

Bioespacios, Espacios para las ciencias
exactas, fisicas, sociales y la tecnologia,

que presta la institucion,
definidos en el formato de

Autoevaluacion de centros
de ciencia diligenciado

Espacios de construccion ciudadana en | Autoevaluacion.

CTel y Espacios Mixtos y se pueden

clasificar en Servicios educativos,

actividades y otros servicios.
Resultados Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion
Evalla los resultados o Participacion Resultados relacionados con la linea de | EI  componente  busca | Anexo 2 Formato
productos que se generan | ciudadana en CTel. accion ASCTI “Participacién ciudadana | identificar los resultados | Autoevaluacién de centros
en una institucion a partir en CTel". ASCTI obtenidos por la | de ciencia diligenciado
de la creacion de las institucion.  Se relacionan

experiencias ASCTI. La
clasificacién propuesta
para el Componente tiene
como punto de partida el
Modelo de Medicion de
Grupos de Colciencias.

resultados como: Proyectos
con comunidades, eventos
organizados sobre politica
cientifica 'y tecnoldgica,
procesos

participativos/colaborativos
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con comunidades, grupos
y/lo movimientos sociales y
culturales, documentos,
videos y otros productos
construidos
colaborativamente con
comunidades, entre otros.

Estrategias
pedagbgicas para el
fomento de la CTel

accion  ASCTI
conocimiento”

Resultados relacionados con la linea de | El
“‘Intercambio  de

componente  busca
identificar los resultados
ASCTI obtenidos por la
institucién. Se relacionan
resultados como: Proyectos
pedagogicos en CTel para
apoyar el trabajo docente,
eventos académicos
organizados para el fomento
de la CTel, procesos
colaborativos con
comunidad académica,
documentos, videos y otros
productos de apoyo al
trabajo pedagdgico, entre

Anexo 2 Formato
Autoevaluacion de centros
de ciencia diligenciado

conocimiento

otros.
Circulacién de | Resultados relacionados con la linea de | EI  componente  busca
accién ASCTI “Gestion del | identificar los resultados
conocimiento” ASCTI obtenidos por la

institucion. Se relacionan
resultados como:
Participacién en eventos de
CTel con ponencias y otros
formatos, Cursos y talleres

Anexo 2 Formato
Autoevaluacion de centros
de ciencia diligenciado
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gestionados y/o organizados
por la institucién, eventos
gestionados y/o organizados
por la institucion y dirigidos
al publico en general,
documentos, boletines y/o
otros productos divulgativos,
puestas en escena
gestionadas y/o organizadas
por la institucion,
exposiciones permanentes,
temporales e itinerantes,
semilleros  ylo  clubes,
unidades itinerantes,
proyectos museoldgicos y/o
museograficos,  proyectos
arquitectonicos, entre otros.

Comunicacion  social | Resultados relacionados con la linea de
del conocimiento accion ASCTI “Comunicaciéon CTS”

El  componente  busca
identificar los resultados
ASCTI obtenidos por la
institucion.  Se relacionan
resultados como:
Generacion de contenidos
impresos como libros y
revistas, Generacion de
contenidos multimedia,
crossmedia o transmedia,
generacion de contenidos
audiovisuales, generacion
de contenidos de audio,
disefo de juguetes, juegos o
video juegos, disefio de

Anexo 2 Formato
Autoevaluacion de centros

de ciencia diligenciado
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artefactos y/o prototipos,
disefio de salas museales,
interiorismo, arquigrafia,
infografia y similares.
Grado de FC-CTel Componente Descripcion breve Objetivo Forma de verificacion

(Fortalecimiento de Ia
cultura CTel)

Hace referencia a las | Identificacion de | La institucion realiza programas, | EI  componente  busca | Anexo 2 Formato
experiencias realizadas por | experiencias, actividades y demas experiencias con | identificar los programas y | Autoevaluacién de centros
la institucion que | programas 0 | sus publicos. las actividades que realizala | de ciencia diligenciado
contribuyen al | actividades institucion.

fortalecimiento de la Cultura | Articulacion de las | Programas y actividades realizados por | EI ~ componente  busca | Anexo 2 Formato
CTel y permite verificar el | cuatro lineas ASCTI | lainstitucion en los Gltimos dos arfios que | identificar de  manera | Autoevaluacion de centros
nivel de desempefio de la | (Participacion contribuyen directamente al | cualitativa 'y cuantitativa | de ciencia diligenciado
institucion con respecto a | ciudadana, fortalecimiento de la cultura CTel en el | cdmo los programas y las

las lineas de accion de la | Comunicacion  CTS, | pais. actividades de la institucion

Estrategia Nacional de

ASCTI.

Gestion e Intercambio
del Conocimiento).

articulan las lineas de
participacion ~ ciudadana,
comunicacion CTS,
intercambio de

conocimientos, y gestion del
conocimiento.
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b. Consultar, tabular y analizar opiniones

Una vez recolectada la informacion se debe realizar su sistematizacién y analisis. Se propone realizar
consultas al equipo de trabajo y sistematizar los resultados del diagnostico.

8.1.3.Etapa 3: Informe

Corresponde a la etapa en la que el Comité de Autoevaluacion elabora el Informe de Autoevaluacion,
teniendo en cuenta la informacion y documentacion recopilada durante la etapa anterior. Posteriormente
presenta los resultados al personal directivo del Centro, recibe retroalimentacién de estos, ajusta dicho
Informe de Autoevaluacion, realiza el Plan de Mejoramiento del mismo y finalmente, lo valida con la Direccion
del Centro. Los principales hitos de esta etapa se describen a continuacion:

e Presentar los resultados de la autoevaluacion al interior del Centro: Con la informacion y
documentacién recopilada previamente, el Comité de Autoevaluacion realiza el primer borrador del
Informe de Autoevaluacion del Centro. Posteriormente presenta los resultados del mismo al
personal directivo del Centro. La presentacion de resultados es un momento crucial ya que socializa
lo plasmado en el informe y es la oportunidad de empezar a sensibilizar a los funcionarios de la
entidad de las posibles oportunidades de mejoramiento.

e Solicitar retroalimentacion: Los hallazgos evidenciados en la presentacion de resultados son
sometidos a un proceso de retroalimentacion el cual busca recoger las primeras acciones para
construir el plan de mejoramiento.

o Ajustary redactar el Informe final de Autoevaluacion: En caso de que se reciban comentarios o
sugerencias con respecto a la presentacion de los resultados del Informe de Autoevaluacion, el
Comité de Autoevaluacion realizara los ajustes pertinentes al mismo.

e Formular el Plan de Mejoramiento: Este documento tiene como base los resultados de la
evaluacion realizada, consigna las oportunidades de mejora y establece acciones concretas en un
tiempo determinado para que estas se lleven a cabo. Su seguimiento permite al Centro de Ciencia
preparase para la evaluacion de pares.

e Validar informe y plan de mejoramiento: Una vez el Comité de Autoevaluacion tenga la versién
final del Informe de Autoevaluacién y el Plan de Mejoramiento, los presenta al Director del Centro
para su respectiva validacion.

Finalmente, como resultado de esta etapa, el Centro debe contar con su Informe de Autoevaluacion, los
soportes respectivos y su Plan de Mejoramiento.
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8.2. Contenido Minimo del Informe de Autoevaluacion

Para la presentacion del informe se debe hacer uso del Anexo 2 Formato Informe de autoevaluacién de
Centros de Ciencia M304PR04G04F02, firmado por el Director del Centro y cargado en PDF a través del
Formulario de inscripcion en linea.

El informe debera contener como minimo la informacion que refleja la autoevaluacion de cada uno de las
dimensiones y componentes indicados en el numeral 8.1.2 de la presente guia.

Los componentes Investigacion, Desarrollo tecnoldgico e Innovacion de la Dimension de Interrelaciones no
son de caracter obligatorio para los Centros de Ciencia. Las instituciones que cuenten con actividades
en Investigacion basica, Investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico e innovacion tendran la oportunidad
de registrarlas y caracterizarlas en esta dimension.

Con el informe se debe presentar el documento Plan de Mejoramiento, en los que se contemplen las
actividades principales para superar las dificultades evidenciadas en el diagnéstico. Este documento debe
ser presentado en el formato determinado por cada Centro.

9. Proceso de Evaluacion

El proceso de evaluacion es realizado por Colciencias. En esta parte del proceso se verifica la informacion
radicada por el Centro. Se realiza la seleccién de pares evaluadores, se define la pertinencia de la visita al
Centro, se revisa el informe del evaluador y finalmente se toma la decision del reconocimiento. El proceso
de evaluacion puede tener una duracion de hasta 3 meses contados a partir de la radicacion del formulario
en linea por parte del centro.

De acuerdo al desempefio y los resultados de la evaluacidn se otorga el reconocimiento al Centro. Un Centro
de Ciencia puede obtener el reconocimiento por uno (1), tres (3) o cinco (5) afios.

En caso de no ser otorgado el Reconocimiento, el Centro podra presentar la solicitud nuevamente, teniendo
en cuenta las recomendaciones de Colciencias. Colciencias actualizara el listado de Centros reconocidos
cada tres (3) meses en su pagina Web.

El proceso de evaluacion en Colciencias tiene dos etapas, la evaluacién y la Toma de decision que se
explican a continuacion.

9.1. Etapa 4: Evaluacion

El proceso de evaluacion inicia con la radicacion de la solicitud de reconocimiento en el formulario en linea.

Posteriormente Colciencias realiza la revisién del cumplimiento de requisitos y documentacién (Numeral
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6.1), define los evaluadores para el Centro, los cuales se encargaran de evaluar cada uno de los criterios
definidos en el Numeral 8.1.2.

En el proceso de evaluacion se realizan los siguientes pasos:

a.

Radicar la solicitud de reconocimiento en el formulario en linea: Una vez el Centro tiene su
Informe de Autoevaluacién y el Plan de Mejoramiento, comienza con el registro de la solicitud en el
formulario en linea dispuesto para tal fin, en la pagina web de Colciencias. Para dicho registro debe
tener en cuenta los requisitos solicitados, conforme con lo establecido en el numeral 6 de la presente
guia.

Diligenciada la informacién solicitada en el formulario en linea y adjuntada la documentacion
requerida, el Centro radica la solicitud de reconocimiento.

Verificar los requisitos: Una vez radicada la solicitud por parte del Centro, Colciencias realiza la
verificacién de cumplimiento de los requisitos y documentos relacionados en el numeral 6 de la
presente guia.

El Centro debera cumplir con el total de los requisitos y documentos. Las solicitudes que no cumplan
seran rechazadas y deberan iniciar el tramite nuevamente.

Seleccionar los evaluadores: Si el Centro cumple con los requisitos anteriores, Colciencias
definira los evaluadores, los cuales seleccionara de acuerdo con la experiencia que tengan en las
areas o disciplinas especificas de cada uno de los Centros.

Entregar el Informe de Autoevaluacion al evaluador: Una vez seleccionados los evaluadores,
estos recibiran por parte de Colciencias, toda la informacion allegada por el Centro. Los evaluadores
se enfocaran en evaluar las dimensiones (Numeral 8.1.2), haciendo uso de los Criterios de
Evaluacién planteados para este fin.

Programar visita al Centro (si se requiere): Colciencias determinard la pertinencia de la
realizacion de la visita al Centro. La visita sera programada con anticipacion y sera notificada a
través de correo electronico.

En el caso de Centros de Ciencia siempre se realizara visita, dada la importancia y la relacién de la
infragstructura y planta fisica con las actividades y resultados del Centro.
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El Centro debera tener disponible la documentacién relacionada en la Columna Fuente de
Verificacion del numeral 8.1.2 de la presente guia.

f. Elaborar el informe de Evaluacién: El evaluador debera elaborar y entregar a Colciencias el
informe de Evaluacion y su recomendaciéon de reconocimiento, de acuerdo a los Criterios de
evaluacién, los lineamientos y formato establecido por Colciencias. En el caso de una
recomendacion positiva, indicara el periodo por el cual se sugiere otorgar dicho reconocimiento (1,
3 05 afios).

9.2. Etapa 5: Toma de decision

Esta es la etapa final del proceso de reconocimiento. Esta etapa vincula la verificacion del informe y
recomendacion del evaluador, la decisién de reconocimiento y el seguimiento al Centro reconocido. A
continuacién se explican los pasos de esta etapa:

a. Revisar el Informe de evaluacion: La Direccion de Mentalidad y Cultura para la CTel realiza la
revision del Informe de Evaluacion y la recomendacion de reconocimiento. En caso de considerarlo
necesario Colciencias podra solicitar aclaraciones al evaluador o informacién adicional al Centro
que presenta la solicitud.

b. Presentar solicitud de Reconocimiento al Comité de Direccion Técnica: EI Comité Técnico de
la Direccion de Mentalidad y Cultura para la CTel realiza la verificacidn de la solicitud, el Informe del
evaluador y la recomendacién de reconocimiento. A partir de la informacién aportada se toma la
decisidn de otorgar el Reconocimiento como Centro de Ciencia por uno (1), tres (3) o cinco (5) afios.

c. Elaborar Resolucién de Reconocimiento: Con la decision en la Direccién de Mentalidad y Cultura
para la CTel, la Secretaria General de Colciencias elabora el acto administrativo pertinente para el
reconocimiento o no del Centro.

Através de la Secretaria General de Colciencias se notificara por medio electrénico, fisico o personal
al Representante Legal del Centro, la respectiva decision.

Si el Centro no esta de acuerdo con la decision de Colciencias frente al resultado del reconocimiento,
éste podré presentar recurso de reposicion segun lo establecido en el Codigo Contencioso
Administrativo, dentro de los plazos establecidos.
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d. Realizar seguimiento: El seguimiento se realizara a los Centros de Ciencia reconocidos. Este
seguimiento puede incluir visitas, solicitud de informacién o documentacion complementaria para
seguir su desempefio.

El seguimiento sera realizado durante el periodo en que sea otorgado el reconocimiento.

9.3. Criterios de evaluacion

Los Centros de Ciencia se evaluaran a partir de las dimensiones propuestas para el proceso de
Autoevaluacion en el numeral 8 de la presente guia. Las dimensiones son:

Estrategia

Interrelaciones?

Recursos

Actividades

Resultados

Grado de Fortalecimiento de la Cultura en CTel (F CTel)

~o o0 oT®

Para la evaluacion se tendra en cuenta el desempefio del Centro de acuerdo al objetivo de cada dimensién
y componente.

10. Anexos

Anexo 1 Carta Representante Legal
Anexo 2 Formato Informe de Autoevaluacion

11. Documentacion de consulta

COLCIENCIAS. (2016). Algunas consideraciones para la conceptualizacién de actores del Sistema
Colombiano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. COLCIENCIAS, Unidad Disefio de Politica en CTel,
Bogota. Colciencias. (2016). www.colciencias.gov.co. Recuperado el febrero de 2017, de
www.colciencias.gov.co:
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/ckeditor_files/politiciadeactores-snctei.pdf

3 Los componentes Investigacion, Desarrollo tecnolégico e Innovacién de la Dimension de Interrelaciones no son de caracter obligatorio para los Centros de
Ciencia. Las instituciones que cuenten con actividades en Investigacién basica, Investigacién aplicada, desarrollo tecnolégico e innovacién tendran la oportunidad
de registrarlas y caracterizarlas en esta dimension.
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